
Proposition till årsmötet 2012. 

 

Förslag till ändring av stadgar för Kävlinge KFUK-KFUM Scoutkår. 

 

Kävlinge KFUK-KFUM scoutkår har idag drygt 100 medlemmar och verksamhet för scouter i åldrarna 

6 år och uppåt. Scoutkårens verksamhet bedrivs helt och hållet på ideell basis och möjliggörs genom 

ett stort engagemang hos funktionärer, ledare och scouter. Det finns många olika uppgifter inom 

scoutkåren, såsom att vara ledare för någon avdelning, medlem i styrelsen, ansvarig för lokal och 

material, matlagningshjälp vid scoutläger, arrangemangsansvarig vid Valborgsfirande och julmarknad 

etc. För att arbetsbördan ska bli rimlig och för att det alltid ska kännas roligt att jobba med sin 

uppgift inom scoutkåren behöver de olika göromålen delas upp på ett rimligt antal personer. Vi har 

alla fallenhet för olika saker och det bästa är om vi kan bemanna de olika aktiviteterna och 

arbetsgrupperna med de personer som tycker att just den uppgiften verkar rolig.   

I dagsläget består scoutkårens styrelse av en ordförande, en vice ordförande, en kassör, sex 

ledamöter och två suppleanter. Flera av styrelsemedlemmarna är samtidigt aktiva avdelningsledare. 

Det relativt stora antalet medlemmar i styrelsen kan vara bra som ett sätt att sprida diskussioner och 

beslut till flera inom scoutkåren. Dock innebär det också att det kan vara svårt att hitta mötestider 

som passar alla samt att det finns en risk att vi dränerar scoutkåren på viktiga ideella krafter som 

kunde gjort bättre nytta i någon annan del av verksamheten.  

Vi tror att det arbete som sker i styrelsen ska begränsas till att omfatta: hantering av scoutkårens 

ekonomi, mottagande och vidareförmedling av inkommande post, representation gentemot 

scoutorganisationer och kommun samt uppföljning av att tillräckligt antal ledare finns på varje 

avdelning samt att de får möjlighet att delta i utbildningar och läger. Styrelsen blir också ansvarig för 

att tillsätta arbetsgrupper som tar sig an olika uppgifter såsom skötsel av stuga och material eller 

Valborgsfirandet. Allt som har med den direkta avdelningsverksamheten att göra bör skötas av 

ledarteamet på respektive avdelningen och inför olika arrangemang tillsätts en arbetsgrupp som 

rapporterar till styrelsen. 

 

Mot bakgrund av ovanstående lägger den nuvarande styrelsen fram ett förslag till årsmötet om 

 

att minska antalet medlemmar i styrelsen till fem ordinarie och en suppleant, vilket innebär att  

scoutkårens stadgar (§5, punkt 2) behöver ändras till följande lydelse: 

2. Kårstyrelsen består av kårordförande och vice kårordförande som väljs på två år (båda väljs samma 

år), en kassör som väljs på två år (året efter kårordförande är vald) samt två övriga ledamöter som 

väljs på två år (en varje år) och en suppleant som väljs på ett år. Av ledamöterna ska minst 2/3, 

däribland kårordförande, vice kårordförande och kassör ha uppnått myndig ålder. Inom styrelsen 

utses sekreterare. 


